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Muster-Stellenanzeige
Restaurantfachkraft
(m/w/d)

= Muster
Do-it-yourself




So erstellen Sie eine ansprechende Stellenanzeige

Die Suche nach dem perfekten Mitarbeiter oder der perfekten Mitarbeiterin kann eine Her-
ausforderung sein. Eine gut formulierte Stellenanzeige ist dabei der erste und entscheidende
Schritt, um qualifizierte Bewerber*innen anzuziehen. Dieser Leitfaden bietet Ihnen wertvolle Ein-
blicke und praktische Tipps, wie Sie eine ansprechende und effektive Stellenanzeige erstellen.
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Was Sie mithehmen:

« Schneller zu Traumkandidaten: Mit Vorlagen Zeit sparen
Musterstellenanzeigen beschleunigen den Erstellungsprozess. Oft sind nur wenige individuelle An-
passungen ndtig — Sie sparen Zeit und Ressourcen.

« Professionell auftreten: Einheitliche Standards fur Ihre Anzeigen
Einheitliche Anzeigen sorgen flur eine gleichbleibende Qualitat Ihrer Stellenanzeigen und erleichtern
die interne Abstimmung.

« Nichts vergessen: Alle wichtigen Informationen auf einen Blick
Unsere Stellenanzeigenmuster enthalten alle wichtigen Elemente, um Kandidat*innen zu begeistern.
Klare Anzeigen ziehen qualifizierte Bewerber*innen an.
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Muster-Stellenanzeige

Restaurantfachkraft (m/w/d)

y ¥
Serano’s
Tapas Bar

Wir suchen Dich!

Wir, das Serano’s, sind eine kleine Tapas-Bar in der Altstadt Minchens. Wer etwas Beson-
deres zu feiern hat oder sich etwas Gutes tun mdchte, ist bei uns an der richtigen Adres-
se. Wir Uberzeugen nicht nur durch unsere Vielfalt an veganen und vegetarischen Gerich-
ten - auch unsere Cocktailbar ist ein Highlight fUr unsere Gaste.

Zum nachstmoéglichen Zeitpunkt suchen wir Dich als:

Restaurantfachkraft (m/w/d) als Servicekraft
Standort: 80333 Miunchen

Deine Aufgaben:

+  Du nimmst die Getranke- und Speisenbestellungen unserer Gaste auf
und servierst diese.
+  Du beratst hinsichtlich der Wahl von Getranken und Speisen.
+  Duwirkst bei der Planung und DurchfUhrung von (gréeren) Veranstaltungen mit.
+ Du bist die Schnittstelle zwischen der Kiiche und den Gasten.
+  Du wickelst den Bezahlvorgang ab.

Deine Qualifikationen:

*+  Du hast eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Restaurantfachfrau/
zum Restaurantfachmann.

+  Berufserfahrung ist wiinschenswert, aber kein Muss.

+  Du sprichst flieBend Deutsch und Englisch.

*  Du kennst Dich mit Allergenen aus.

+  Du legst Wert auf Serviceorientierung und hofliche Kommunikation.

+ Du bist bereit, im Schichtdienst und an einem Wochenende im Monat zu arbeiten.

Wir bieten:

Kostenfreies Essen und Getranke wéhrend der Schicht.
+  Deine Familie bekommt Personalrabatt.
+ Jobticket, alternativ einen Zuschuss zu Deinem Fahrrad, E-Bike etc.
+ Deine Schichten werden mehrere Wochen im Voraus geplant,
auf Ferien nehmen wir Rlcksicht.
+ 30 Tage Urlaub.
+ Ein Monatsgehalt von X €.

Wenn du Teil unseres Teams werden mochtest, freut sich Frau Kronenberger auf Deine Be-
werbung an S.K.@serano's.de! Auf einen Lebenslauf und ein Anschreiben legen wir keinen
Wert, wir bendétigen lediglich einen Nachweis Uber die abgeschlossene Berufsausbildung.

Bei Fragen melde Dich auch gerne telefonisch unter 089 - 12345678.
Anschrift

E-Mail-Adresse

9of. Homepage
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” Unser flr Sie:

Stellenanzeigen zu erstellen ist das eine, diese aber auch auf den richtigen
Kanalen zu verdffentlichen, das andere. Mit JOBmenU kénnen Sie den ge-
samten Prozess der Anzeigenschaltung automatisieren und optimieren.
Statt mUhsom jede einzelne Jobborse anzusteuern, konnen Sie |hre An-
zeige mit nur wenigen Klicks auf zahlreichen Plattformen gleichzeitig
veroffentlichen. Das spart nicht nur wertvolle Zeit, sondern erhdht
auch Ihre Reichweite und somit die Chancen, den idealen Kandido-
ten zu finden.

Nutzen Sie die intelligente Technologie von JOBmen(, um
Ihren Rekrutierungsprozess zu beschleunigen und sich
auf das Wesentliche zu konzentrieren: die Auswahl der
besten Talente fur Ihr Unternehmen.
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